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Rechtliche Grundlage LUFV i.d.F.v. 22.07.2014: §2 (4): "Unter der Voraussetzung, dass das nach Priifungsordnungen, Studienordnungen oder Studienplanen
fir das jeweilige Semester vorgesehene Gesamtlehrangebot in einem Fach erflllt wird, kébnnen die Lehrpersonen, wenn dienstliche Griinde nicht entgegenstehen, ihre
Lehrverpflichtung mit vorheriger Zustimmung des Dekans oder der Dekanin, an Kunsthochschulen der Hochschulleitung, auch dadurch erfiilllen, dass sie ihre individuelle
Lehrverpflichtung voriibergehend Uberschreiten oder unterschreiten und einen Ausgleich zu einem spateren Zeitpunkt herbeifUhren.ZUnterschreitungen sind insgesamt
bis zur Halfte, Uberschreitungen insgesamt bis zum Doppelten der individuellen Lehrverpflichtung zuléssig.3Der Ausgleich von Unterschreitungen ist innerhalb der folgenden
zwei Studienjahre, spatestens jedoch bis zur Beendigung des Dienstverhaltnisses herbeizufiinren; Uberschreitungen verfallen, soweit inr Gesamtbetrag das Doppelte der
individuellen Lehrverpflichtung Ubersteigt oder soweit sie nicht bis zur Beendigung des Dienstverhaltnisses ausgeglichen werden.*Zur Beriicksichtigung eines erhdhten
Lehrbedarfs in einem Fach kann die Fakultdt, an Kunsthochschulen die Hochschulleitung, Lehrpersonen den Ausgleich von Unterschreitungen anordnen.
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